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Wiejskich
na lata 2014-2020

Zarzad Stowarzyszenia Lokalna Grupa Dziatania Brama Beskidu
z siedziba Mostki 86, 33-340 Stary Sacz

oglasza nabor na stanowisko pracy:

Specjalista ds. rozwoju Iokalnego

1. Zakres zadan/obowiazkéw e obsluga zwiazana z naborem wnioskéw sktadanych w ramach
realizacji LSR na lata 2016-2023 Stowarzyszenia,

e przeprowadzanie konsultacji na etapie przygotowywania
whnioskéw/projektéw oraz na etapie realizacji projektow, w tym
udzielanie wstgpnej pomocy w rozliczaniu projektow,

e organizacja pracy Rady Stowarzyszenia oceniajacej operacje,

e przygotowanie i skladanie wnioskéw o pomoc finansowa na
funkcjonowanie LGD 1 realizacj¢ przedsigwzig¢ okreslonych w
LSR,

e przygotowanie i skltadanie wnioskéw o platnosé,

e przygotowywanie odpowiednich sprawozdan,

e monitorowanie podpisywania i realizacji umoéw,

e przygotowanie sprawozdan z realizacji LSR dla Zarzadu,

e sporzadzanie opinii dotyczacych probleméw zwigzanych =z
realizacjq projektéw,

e przeprowadzenie kofcowego rozliczenia rzeczowego pod
wzgledem zgodnosci z warunkami Uméw o pomoc,

e poszukiwanie mozliwosci dofinansowania dla  projektow
Stowarzyszenia,

e prowadzenie doradztwa dla beneficjentéw w sprawie warunkow i
mozliwosci otrzymania dofinansowania;

e petna obstuga wnioskéw sktadanych w ramach ,,Grantow”,

e udzial w wydarzeniach promocyjnych i informacyjnych w
ramach PROW 2014-2020

e inne zadania zlecone przez Prezesa i/lub
Menadzera/Koordynatora/Dyrektora.

2. Wymagania konieczne Wyksztatcenie: wyzsze

Praktyka zawodowa: co najmniej 2 letni staz w pracy biurowej pracy w
tym roczne doswiadczenie w pozyskiwaniu 1 zarzadzaniu funduszami
unijnymi

Wymagania konieczne:

,,Buropejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”



3. Wymagania pozadane

4. Wymagane dokumenty i
oswiadczenia jakie nalezy
ztozy¢

e znajomos$¢ przepiséw prawnych krajowych i unijnych oraz
programéw operacyjnych dotyczacych w szczegdlnosci okresu
programowania PROW 2014-2020,

e posiadanie wiedzy na temat funkcjonowania Lokalnych Grup
Dzialania,

e praktyczna umiejetnos$é obstugi komputera (pakiet MS Office:
Word, Excel, PowerPoint),

e bardzo dobra organizacja pracy, samodzielno$¢ i zaangazowanie,
e komunikatywnosc, tatwos¢ nawiazywania kontaktow,

e wysoka kultura osobista,

e swoboda wyrazania mysli w formie ustnej 1 pisemne;.

e znajomo$¢ ustawy o stowarzyszeniach,

e znajomo$¢ procedur administracyjnych,

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym

stanowisku,

e nickaralno$¢ oraz posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych.

e Prawo jazdy kat. B

e doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwiazanym z obslugg
klienta,

® umiejetnosé pracy w zespole,
e dyspozycyjnosé — gotowos¢ do wyjazdow i pracy w weekendy,
e znajomosc jezyka angielskiego na poziomie podstawowym.

e kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie oraz
posiadane kwalifikacje zawodowe,

e  o$wiadczenia kandydata o korzystaniu z petni praw
publicznych i o niekaralnosci za przestepstwo popelnione
umyslnie,

e kopia dowodu osobistego lub o$wiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

e zyciorys i list motywacyjny,

e o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
danych osobowych do celéow rekrutacii.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres: Mostki

86, 33-340 Stary Sacz, w terminie do 09 sierpnia 2016 roku do godz. 15:30 (decyduje data wplywu).

Dokumenty winny by¢ dostarczone w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko

Specjalisty ds. rozwoju lokalnego™.

Aplikacje, ktore wplyng do Stowarzyszenia po wyzej okreslonym terminie, nie beda rozpatrywane.

Z, osobami zakwalifikowanym zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna i/lub test kwalifikacyjny.

,Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”



Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych przez Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Brama Beskidu, z siedziba
Mostki 86, 33-340 Stary Sacz, zawartych w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutaciji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926 z pézn. zm.)”.

Lista kandydatow, ktérzy spelniaja wymagania formalne okreSlone w niniejszym ogloszeniu, oraz

informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej LGD.

Zarzad Stowarzyszenia

Lokalna Grupa Dziatania Brama Beskidu

,,Buropejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie”



